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– За 2025 год сумма затрат не-
дропользователей на геологораз-
ведочные работы (ГРР) в Западной 
Сибири составила 2,9 миллиарда 
рублей. А на 2026 год в планах 
значительный рост: по нашим под-
счётам, цифра составит около пяти 
миллиардов рублей. Это рост почти 
в полтора раза, – сказал Алексей 
Партолин. –  Средства будут направ-
лены преимущественно на разведку 
месторождений угля и золота.

Глава департамента пояснил, что 
основной объём ГРР традиционно 
финансирует бизнес, однако госу-
дарство также вкладывает средства 
в стратегические направления. 

– В основном это средства не-
дропользователей. Государство 

ЗА СЧЁТ БИЗНЕСА  ЗА СЧЁТ БИЗНЕСА  
И ГОСУДАРСТВАИ ГОСУДАРСТВА  
Инвестиции в геологоразведку в Западной Инвестиции в геологоразведку в Западной 
Сибири вырастут почти до пяти миллиардов Сибири вырастут почти до пяти миллиардов 
рублейрублей

Об этом начальник департамента по недропользованию по 
Сибирскому федеральному округу (Сибнедра) Алексей ПАР-
ТОЛИН сообщил в пресс-центре ТАСС.

тоже вкладывает деньги: мы ведём 
работы по двум госконтрактам. Аук-
ционы на новые участки объявлены, 
в том числе, по результатам работ, 
которые производились за счёт го-
сударственных средств в последние 
годы, – сказал он.

По словам Алексея Партолина, 
такие вложения позволяют значи-
тельно перекрывать объёмы до-
бычи полезных ископаемых. Так, в 
2025 году при добыче менее трёх 
тонн золота прирост запасов со-
ставил почти 10 тонн. Схожая ди-
намика наблюдается и в угольной 
отрасли.

По информации ведомства, все-
го в регионах Западной Сибири дей-
ствует около тысячи лицензий на 

пользование недрами. Традицион-
ным лидером является Кемеровская 
область, на которую приходится 61 
процент всех лицензий. Далее следу-
ют Алтайский край (15 процентов), 
Новосибирская область (10–12 про-
центов), Республика Алтай и Омская 
область.

Ранее, выступая в Новосибирске 
на форуме «Добыча. Обогащение. 
Металлургия», заместитель руково-
дителя Роснедр Асламбек ГЕРМА-
ХАНОВ подчеркнул особую значи-
мость Сибири как одного из главных 
добывающих регионов РФ.

Сибирский федеральный округ 
занимает уникальное место в мине-
рально-сырьевом комплексе Рос-
сии. Здесь насчитывается более 
100 видов минерального сырья (из 
228 по России) и находится почти 
3,5 тысячи месторождений полез-
ных ископаемых (17 процентов от 
общероссийских). На территории 
СФО действуют 3,2 тысячи лицен-
зий (21процент от общего числа по 
стране). 

Как сообщил замглавы Роснедр, 
в СФО ключевую долю запасов по 
стратегическим видам составляют 
платина (93 процента), уголь (78 
процентов), никель (69 процентов) 
и кобальт (63 процента). Основные 
объёмы добычи приходятся на пла-
тину (99 процентов), молибден (72 
процента), уголь (69 процентов), 
золото (36 процентов) и медь (31 
процент).

Асламбек Гермаханов отметил:
– Сибирь находится в фокусе го-

сударственной политики. Развитие 
минерально-сырьевой базы макро-
региона – одна из наших приоритет-
ных задач. 

Станислав ЮРИН

В документе закреплён тезис о 
необходимости переходить к более 
комплексной и трудоёмкой технологи-
ческой модели. Под этим подразумева-
ется глубокая переработка и развитие 
углехимии. Причём последний сегмент 
предлагается вывести в самостоятель-
ное направление промышленности.  

– Огромный опыт Кузбасса в пере-
работке угля наглядно показывает: 
Россия может добиться технологиче-
ского лидерства в этой отрасли, – под-
черкнул губернатор Кемеровской об-
ласти Илья СЕРЕДЮК. – Уже есть 
необходимые предпосылки в виде на-
учных разработок, инженерной инфра-

ЦЕЛЬ – ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ЛИДЕРСТВО
В Кузбассе формируется новая отраслевая стратегия  на основе 
создания промышленного  углехимического технопарка

Эта идея прозвучала на площадке Минэнерго РФ, где об-
суждалась программа развития угольной промышленности 
до 2050 года. Сейчас формирование отраслевой стратегии 
находится на финальном этапе и частично направлено на со-
гласование в Правительство РФ.

структуры, интереса бизнеса к продук-
там глубокой переработки угля. Важно 
обеспечить их комплексную поддержку 
на государственном уровне, в том чис-
ле через формирование отраслевого 
заказа на продукцию углехимии. 

Напомним, что в 2025 году на 
базе КузГТУ был создан Межрегио-
нальный центр инженерных разрабо-
ток по углехимии. В его распоряжении 
имеется 277 единиц передового обо-
рудования и пять опытно-промыш-
ленных установок. Центр ведёт работу 
более чем с 40 компаниями по опре-
делению продуктов для дальнейшей 
разработки.

Местные предприятия при под-
держке учёных смогут обеспечи-
вать полный цикл: от получения 
исходного сырья до производства 
конечной продукции на основе 
угля с высокой добавленной сто-
имостью, что  позволит снизить 
экспортную зависимость угольной 
отрасли и обезопасит от скачков 
мировых цен.  

Директор АНО «Научно-образо-
вательный центр «Кузбасс» Ирина 
ГАНИЕВА считает:

– Одна из ключевых задач от-
раслевой политики – объединить 
существующие возможности еди-
ной системой господдержки. Это 
поможет обеспечить реализацию 
стратегически значимых проектов 
по развитию отрасли, в том числе 
создания в Кузбассе промышленно-
го углехимического технопарка.
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ОТДАЧА И РИСКИ 
Действительно, в советское время 

геологи подготовили задел, которого 
хватило поныне. Они обеспечили Рос-
сии мировое лидерство по запасам ал-
мазов и природного газа. Благодаря их 
усилиям наша страна занимает второе 
место в мире по открытым залежам 
платиноидов, никеля, железной руды 
и удерживает ведущие позиции по за-
пасам нефти и золота. В ту пору отече-
ственная геология пришла в Арктику и 
на континентальный шельф, богатые 
ресурсами территории. 

Как же ей удалось всё это сделать? 
Благодаря огромному опыту, глубоким 
знаниям, научному сопровождению и 
толковой государственной политике, 
то есть эффективному управлению со 
стороны Мингео СССР. Успехи эти были 
достигнуты, впрочем, при старой эконо-
мической модели. Поэтому геологи ста-
раются их возродить, и оглядываясь на 
этот блистательный опыт, и выстраивая 
шаги, сообразуясь с новой картиной 
мира. 

Да, теперь приходится действовать в 
принципиально других обстоятельствах, 
используя иные подходы, но значение 
отрасли остаётся неизменным. Как ос-
нова воспроизводства минерально-сы-
рьевой базы, она и сегодня обеспечива-
ет национальную безопасность страны 
и её конкурентное преимущество на ми-
ровой арене. Да ещё определяет разви-
тие многих регионов и промышленных 
зон, создавая синергетический эффект. 
Геологи посчитали нужным напомнить 
об этой, казалось бы, избитой истине в 

НАЗАД В БУДУЩЕЕ
Геологи развивают свою отрасль, учитывая опыт предшественников

 «Геология. Возрождение 
легенды». Такое название, 
как известно, получил феде-
ральный проект, второй этап 
которого реализуется в Рос-
сии. Отсыл к советскому пе-
риоду геологии, когда мине-
рально-сырьевая база была 
сформирована на десятиле-
тия вперёд, здесь очевиден. 
Проект показал свою состоя-
тельность, но… Он направлен 
на прирост запасов стратеги-
ческих видов сырья, а не на 
переустройство всей отрасли, 
которая в этом крайне нуж-
дается. Вернуть ей былое 
величие, чтобы повторить её 
взлёты, лишь благодаря это-
му не получится. Что же тог-
да нужно? Перечень шагов по 
её комплексному системно-
му обновлению подготовили 
и представили во властные 
структуры участники IX Все-
российского съезда геологов, 
прошедшего в Москве.

первом пункте своей резолюции, приня-
той по итогам своего съезда.  

А раз так, сделали вывод, в интере-
сах государства дать ей опережающее 
развитие за счёт надёжного финансиро-
вания и умелого управления. Тем более, 
что в условиях текущих вызовов «на по-
зицию России в глобальной экономике 
и геополитике влияют состояние и вос-
производство минеральных ресурсов» 
(другая цитата из резолюции). С этим 
тоже трудно поспорить... 

Было время, государство почти 
устранилось от решения задач этой 
отрасли, – и последовал спад. Потом 
стало понятно: не следовало бросать на 
произвол судьбы геологию, где риски 
чрезвычайно высоки, а отдача может 
последовать спустя многие годы. 

К перелому такое понимание ещё не 
привело, но его признаки обозначились, 
отметили участники встречи и  расши-
ренной коллегии федерального агент-
ства «Роснедра», прошедшей в рамках 
съезда и приуроченной к 60-летию со 
дня установления Дня геолога. В этих 
мероприятиях приняли участие руково-
дитель агентства Олег Казанов и ген-
директор «Росгеологии» Кирилл Левин, 
представители профильных комитетов 
обеих палат парламента РФ – Наталья 
Комарова и Николай Шульгинов, ректо-
ры Горного и Российского государствен-
ного геологоразведочного института.  

НА КРАЮ ЗЕМЛИ
География поиска меняется. Уходя в 

отдалённые труднодоступные края, гео-
логи всё чаще совершают там открытия. 

По итогам 2025-го на государственный 
баланс в России было поставлено 317 
месторождений твёрдых полезных ис-
копаемых и углеводородов. А по ряду 
стратегически важных видов сырья 
воспроизводство запасов заметно опе-
редило добычу, подчеркнул на съезде 
вице-премьер Дмитрий Патрушев. 

Это касается золота, железных руд и 
некоторых редких металлов, сказал он. 
И добавил, что впервые за последние 
двадцать с лишним лет геологам уда-
лось нарастить запасы лития (на Колмо-
зерском месторождении в Заполярье), 
требуемого для высокотехнологичных 
отраслей. 

Прирост запасов нефти, в частно-
сти, составил 640 миллионов тонн, а 
«копилку» природного газа пополнили 
670 миллиардов кубометров. Это по-
зволило сохранить уровень налоговых 
поступлений в госказну от добычи и экс-
порта углеводородов, указал вице-пре-
мьер. А в целом за счёт использования 
недр этот вид налогов, по его словам, 
вырос в прошлом году на 30 процентов. 
Геологи неплохо сработали и по таким 
значимым позициям, как серебро, титан, 
молибден и ниобий... 

Словом, подвижки налицо? Увы, не 
всё так однозначно, говорят геологи. В 
советскую пору существовало золотое 
правило: прирост запасов должен опере-
жать добычу хотя бы вдвое, чтобы остав-
лять сырьё для будущих поколений. Те-
перь о таком приходится лишь мечтать, 
и большинство новых месторождений 
не относятся к категории крупных. Мало 
того, значительную часть прироста обе-

Жизнь отрасли
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Жизнь отрасли

спечивают новые залежи, открывае-
мые на флангах и в глубоких горизон-
тах уже открытых месторождений.  

Недропользователи делают это 
на распределённом фонде недр, а не-
распределённый почти не растёт. Про-
двигаться туда мешает слабая геоло-
гическая изученность: региональные 
поисково-оценочные работы (это 
прерогатива государства) отстают от 
потребностей. В 2025-м на всю гео-
логоразведку было направлено 446,4 
миллиарда рублей, и львиную долю 
вложений обеспечил, как раньше, биз-
нес (422,5 миллиарда). А из госбюд-
жета, не считая федерального проек-
та «Геология. Возрождение легенды» 
(«ГВЛ»), на эти цели поступило всего-
то 23,9 миллиарда рублей. 

Доля трудноизвлекаемых запасов 
(ТРИЗ) при этом растёт, а доля легкодо-
ступных участков основательно «тает», 
– как и весь поисковый задел, сформи-
рованный прежними поколениями гео-
логов. Их последователи вынуждены 
идти всё дальше, на край земли. Хотя 
и там новые открытия «характеризу-
ются глубоким залеганием, сложным 
геологическим строением и низким 
содержанием полезных компонентов 
в руде», обогащать которую достаточно 
трудно, читаем в итоговом документе 
съезда. 

Многие связывали надежды с 
юниорным движением. Имеется в 
виду узаконенная в стране практика, 
при которой малые компании (юнио-
ры) ведут такие работы на свой страх 
и риск, а добившись результатов, про-
дают актив крупному бизнесу. Но ожи-
дания эти мало оправдались: слишком 
высоки риски вложений при не впол-
не совершенной нормативной базе. 
Снизить их могли бы оцифрованные 
региональные данные и полезные для 
частных инвесторов цифровые ресур-
сы. Видимо, в скором времени так и 
будет, но пока нужной информации им 
не хватает. 

ГЕНЕРАЛЬНАЯ ЛИНИЯ
Приоритеты и задачи геологиче-

ской отрасли, общеизвестно, пропи-
саны в Стратегии развития минераль-
но-сырьевой базы РФ на период до 
2050 года, утверждённой два года 
назад. Но это лишь траектория пути, 
– генеральная линия, нуждающаяся 
в конкретике, то есть подзаконных 
актах, распоряжениях Правительства 
РФ и так далее. 

Нормативно-правовая база в 
сфере государственного мониторин-
га состояния недр и прироста запасов 
сырья в последние годы получила раз-
витие, формируются программные до-
кументы по отдельным направлениям 
этой работы. Но с учётом стремитель-
но меняющихся реалий она идёт не 
очень-то быстро, и в этих условиях 
власть порой не опережает события, 
а реагирует на возникшие вызовы. То 
есть в срочном порядке принимает 
давно назревшие  решения. 

В меньшей степени это касается угле-
водородов и благородных металлов, на 
поиск которых бизнес привлекает суще-
ственную часть своих инвестиций. По ми-
неральному сырью, которое используется 
в металлургии, строительстве и агрохими-
ческом комплексе, ситуация тоже далека 
от критичной. Чего не скажешь о дефицит-
ных редких и редкоземельных металлах 
(РЗМ), необходимых для работ в сфере 
высоких технологий. 

Правда, теперь это один из приори-
тетных для отрасли видов деятельности, 
который поможет снизить зависимость 
отечественной экономики от импортных 
поставок РЗМ. Тем паче, что в недрах на-
шей страны содержится большая часть 
этих высоколиквидных, дорогостоящих и 
востребованных металлов, уверяют гео-
логи. 

Федеральный проект «ГВЛ» в значи-
тельной мере и направлен на решение 
этой масштабной задачи. Наш журнал  
уже знакомил с ним читателей, и подроб-
но рассказывал о реализации его второго 
этапа . Хотелось бы только напомнить, что 
основные работы по геологическому из-
учению на этом этапе идут в Сибири, на 
Дальнем Востоке и в акваториях Миро-
вого океана. Они оцениваются в 38,9 мил-
лиарда рублей, и затрагивают углеводоро-
ды, дефицитные РЗМ и редкие металлы. 

Если рассматривать данный проект 
как пилотный, то сумма вполне допусти-
мая. Но геологи убеждены, что, отработав 
механизмы инвестирования и контроля 
за ходом работ, его следует сделать долго-
временным. И нужно предусмотреть до-
полнительное финансирование «ГВЛ», а 
также госпрограммы «Воспроизводство 
и использование природных ресурсов», 
создав специальные фонды, куда бы по-
ступала часть средств от платежей за 
пользование недрами. 

Восполнить дефицит РЗМ, считают 
специалисты, позволит также участие в 
международных проектах и приобретение 
активов в дружественных странах. Со-
трудничать с зарубежными партнёрами 
– прежде всего из Китая – важно и для 
привлечения новых технологий к поиску, 
добыче и переработке сырья. 

При этом ставку нужно делать на при-
менение отечественных разработок, осо-
бенно когда речь идёт о выявлении скры-
тых, глубокозалегающих залежей и ТРИЗ. 
А без фундаментальных и прикладных ис-
следований, обозначивших переход гео-
логии на инновационный путь развития, 
это невозможно. Но такие исследования 
не входят в число приоритетных направ-
лений научно-технического развития РФ, 
а поисковые технологии не включены в 
перечень критически важных для России 
разработок. Хотя с точки зрения геологов 
это нонсенс. 

РАЗРЫВ ПОКОЛЕНИЙ 
Отечественные аппаратно-техни-

ческие средства по своим параметрам, 
качеству и цене не должны уступать зару-
бежным аналогам. Равно как и другие со-
временные инструменты: геофизические 
приборы, научно обоснованные модели 

геологических объектов (цифровые 
двойники), роботизированные системы 
и так далее. Но для работы с ними недо-
стаёт специалистов высокого уровня. 

По экспертным оценкам, в отрасли 
занято около 47 тысяч человек – в ос-
новном это зрелые люди, специалисты 
почтенного возраста. А её потребность 
в кадрах составляет где-то в 10 про-
центов от этого показателя. И она про-
должает стареть, хотя специалистов 
геологического профиля в России гото-
вят с полсотни вузов и 30 техникумов, 
ежегодно выпуская 2,8 тысячи человек. 

Между геологами старой школы, об-
ладающими полевым опытом, и моло-
дыми поисковиками, которые «на ты» с 
цифровыми технологиями, обозначил-
ся разрыв. Меры по его преодолению, 
включая наставничество, предусматри-
вает концепция кадрового обеспечения, 
одобренная на съезде и направленная в 
Минпросвещения РФ. Особая роль там 
отводится национальному центру «Кор-
пус горных инженеров», создаваемому 
в стенах Горного университета. 

Государственная информационная 
система «Единый фонд геологической 
информации о недрах» действует в 
России десять лет. Считалось, что пред-
приятия смогут получать все нужные 
им данные лишь в электронном виде 
и быстро. Но основной массив таких 
сведений, накопленных за долгие годы, 
не оцифрован: подавляющая часть гео-
логических отчётов и описаний участ-
ков недр хранится в бумажном виде. 
Участники встречи обращают на это 
внимание, отмечая, что доступная гео-
логическая информация ныне ценней-
ший ресурс. 

Геологам не хватает доступа к 
большим архивным данным и их обра-
ботки на базе мощных вычислитель-
ных центров. В удалённых районах 
страны они сталкиваются с неустой-
чивой связью и ограничением досту-
па в интернет. А из-за недостатка 
ведомственных центров приёма кос-
мических данных почти не использу-
ют дистанционные методы изучения 
Земли, основанные на получаемых из 
космоса снимках. В геологии XXI века 
такое недопустимо. 

Вообще, в резолюцию съезда во-
шло много инициатив: по улучшению 
системы управления недрами и нало-
говым вычетам для компенсации ча-
сти расходов на геологоразведку. По 
импортозамещению, стимулированию 
изучения недр Арктики и шельфа. По 
расширению перечня ТРИЗ, развитию 
юниорского движения, а также опорной 
государственной сети наблюдения за 
подземными водами… Ни одну важную 
сферу геологи не обошли стороной. 

Свои доводы они представили 
по каждому пункту, рассчитывая, что 
властные структуры примут предложе-
ния к сведению. А это поможет возро-
дить отрасль и обеспечить ресурсную 
независимость России, как все того 
ожидают. 

Всеволод ЗИМИН 
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КАДРОВЫЙ ВОПРОС  
СТОИТ ОСТРО 
Не всегда сходясь в частностях, экс-

перты согласны в главном: в настоящее 
время в геологической отрасли России 
кадровый вопрос – один из наиболее 
проблемных. Здесь сказывается ряд 
факторов – демографическая ситуация, 
перестройка отрасли, изменение направ-
лений подготовки специалистов, новые 
требования к производству. Дефицит 
кадров соседствует с высоким спросом 
предприятий на выпускников.

Важная для страны тема обсуждает-
ся на уровне профильного министерства, 
Федерального агентства по недрополь-
зованию, университетов и научных инсти-
тутов. Причём сегодня вопрос ставится 
шире: речь идёт в целом о новых принци-
пах обучения в вузах.  

ВЕКОВЫЕ ТРАДИЦИИ  
И НОВЫЕ ВЫЗОВЫ
Эксперты обсудили вопросы формирования новой модели  
высшего образования в сфере наук о Земле
В 2027 году образование в вузах РФ планируется перевести на новую модель, которая пред-
усматривает базовые и специализированные ступени высшего образования. Этой актуальной 
теме была посвящена конференция учебно-методического совета по геологии УГСН «Науки 
о Земле» (укрупнённая группа специальностей и направлений подготовки в вузах РФ, вклю-
чающая изучение геологии, географии, гидрометеорологии, экологии, картографии). Онлайн-
конференция состоялась в конце июня на базе геологического факультета МГУ имени М. В. 
Ломоносова. Одним из главных вопросов повестки стало формирование фундаментального 
ядра образовательных программ в области наук о Земле. 
На конференции выступили академик РАН, председатель ФУМО «Науки о Земле» Дмитрий Пу-
щаровский и исполнительный директор Ассоциации классических университетов России Евгения 
Караваева. В обсуждении приняли участие эксперты из российских вузов, осуществляющих 
геологическое образование. 
Томский госуниверситет представляли декан геолого-географического факультета Платон 
Тишин и заслуженный декан ТГУ Геннадий Татьянин (он возглавлял факультет с 1990-го по 
2017 год). 

Ещё в 2022 году ТГУ в числе 
шести российских университетов 
был выбран для апробации новой 
системы высшего образования. На 
геолого-географическом факульте-
те с 1 сентября 2024-го реализует-
ся пилотная программа «Геология». 

Декан ГГФ Платон ТИШИН на-
поминает:

– Если кратко, суть нашей про-
граммы состоит в её фундамен-
тальности. Этот критерий, наряду с 
ориентированностью на практику, 
становится основным в новой мо-
дели образования. Главной задачей 
для себя мы считаем подготовку до-
бротного специалиста, который мо-
жет адаптироваться в любой сфере 
профессиональной деятельности. 

В середине 1990-х Томский 
госуниверситет вошёл в число 
российских вузов, где было апро-
бировано двухуровневое высшее 
образование (бакалавриат плюс 
магистратура). Геолого-географи-
ческий факультет, который тогда 
возглавлял Геннадий Татьянин, ак-
тивно участвовал в этом процессе. 

Так называемая Болонская си-
стема образования обеспечивает 
международную академическую 
мобильность, позволяет быстро 
получить базовую профессию и 
адаптировать дальнейшую учёбу 
под потребности рынка. Однако в ву-
зовском сообществе она вызвала 
критику из-за снижения фундамен-
тальности  подготовки специали-
стов и неоднозначного восприятия 
дипломов работодателями.

В 2022-м министр науки и 
высшего образования РФ Вале-
рий ФАЛЬКОВ заявил, что Рос-
сия планирует выйти из Болонской 
системы.  

– Будущее за нашей собствен-
ной уникальной системой образо-
вания, в основе которой должны 

лежать интересы национальной эко-
номики и максимальное пространство 
возможностей для каждого студента, 
– сказал министр. 

Тем не менее, спустя несколько лет 
единая концепция высшего образова-
ния в стране так и не утверждена.   

С ОПОРОЙ  
НА МНОГОЛЕТНИЙ 
ОПЫТ 
Участники конференции учебно-

методического совета (УМС) по гео-
логии в целом поддержали структуру 
высшего образования, предлагаемую 
Минобрнауки РФ. В ней предусмо-
трены основной уровень (в науках о 
Земле – пять лет) и второй уровень – 
специализированное высшее образо-
вание (в науках о Земле – два года). 

Платон Тишин, декан ГГФ ТГУПлатон Тишин, декан ГГФ ТГУ Геннадий Татьянин, заслуженный декан ТГУГеннадий Татьянин, заслуженный декан ТГУ
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При этом в решении перечислен 
ряд пунктов, вызывающих сомнения 
у экспертов, о чём и рассказали наши 
собеседники.

Геолого-географический факуль-
тет ТГУ выступает на передовых по-
зициях, формируя новые программы 
образования, подчёркивает Платон 
Тишин. 

– В своё время переход к двух-
уровневой системе мы выстраивали 
на основе советского высшего об-
разования. Понимание и у большин-
ства работников высшей школы, и у 
работодателей пришло не сразу, но 
постепенно все приспособились к но-
вой модели. Что происходит сейчас? 
По сути, нам предлагают вернуться 
к прежней, советской модели. Но я 
считаю, что в современных рыночных 
условиях она не работоспособна, по-
скольку была «заточена» именно под 
советскую – плановую – модель эко-
номики, – считает он. – В Советском 
Союзе геология работала на интересы 
государства. Сейчас доля государства 
в геологической отрасли не превыша-
ет 10 процентов, остальное – акцио-
нерные общества разного типа и част-
ные компании, нацеленные на добычу 
минерального сырья. 

Образовательные программы ГГФ 
ТГУ строятся исходя из потребностей 
рынка. Сейчас отрасли в первую оче-
редь требуются геологи, специализа-
ция которых – поиск, разведка и экс-
плуатация месторождений полезных 
ископаемых. 

– По большому счёту, мы готовим 
специалистов в сфере регионального 
изучения недр. В меньшей степени 
акцентируем внимание на разведке 
и добыче, – продолжает Платон Алек-
сеевич. – При этом надо понимать: 
Томский госуниверситет даёт универ-
сальное образование, в результате 
чего выпускник может без труда адап-
тироваться к любым производствен-
ным задачам.  

Также в числе главных проблем 
перехода встаёт вопрос об унифици-

рованном фундаментальном ядре об-
разования. УМС по геологии отметил 
сложность преподавания смежных 
дисциплин и проведения одинаковых 
практик у будущих геологов, геогра-
фов, метеорологов и других специ-
алистов.

– Дисциплины по этим двум на-
правлениям, объединённые в группу 
«Науки о Земле», сильно расходятся 
уже на первом этапе их изучения. Со-
ответственно, отличаются объёмы и 
содержание учебных дисциплин и 
практик, необходимых геологам и гео-
графам, – поясняет Геннадий ТА-
ТЬЯНИН. 

На геолого-географическом фа-
культете на протяжении многих деся-
тилетий после первого и второго курса 
студенты проходят учебную практику. 
Затем следует производственная 
практика и, наконец, преддипломная. 

По словам Геннадия Михайловича, 
эта традиция была заложена ещё ос-
нователем Сибирской геологической 
школы Владимиром Обручевым. Схе-
ма студенческих практик себя полно-
стью оправдывает, и ГГФ ТГУ намерен 
отстаивать эту позицию при переходе 
на новую модель образования в сфере 
наук о Земле. 

С томичами согласны коллеги из 
профильных вузов: геология остаёт-
ся сферой, где опыт полевых работ 
и навыки интерпретации данных по-
прежнему незаменимы.

Найти компромиссное решение – 
с опорой на опыт подготовки по раз-
ным профилям внутри направления 
«Геология» – станет задачей методи-
ческих комиссий геолого-географи-
ческого факультета и методического 
совета университета.

ЕДИНСТВО ПОКА  
НЕ ДОСТИГНУТО 
Не всё понятно и со специализи-

рованным образованием, считают 
наши собеседники. Недавно, в июне 
2026 года, вышло в свет постановле-
ние Правительства РФ № 756. Этим 

документом установлены перечни 
специальностей и направлений под-
готовки, по которым осуществляется 
реализация пилотного проекта, на-
правленного на изменение уровней 
профессионального образования.

Приём на обучение по специаль-
ностям, по которым осуществляется 
реализация пилотного проекта, дол-
жен начаться уже в приёмную кам-
панию 2026/2027 учебного года. 

С точки зрения экспертов, в по-
становлении хорошо обозначены 
квалификации для базового высше-
го образования. А вот квалификации 
для профессионального высшего об-
разования прописаны не слишком 
чётко. 

– Из-за этого университетам 
грозит некая юридическая казуисти-
ка, – поясняет Платон Тишин. – Мы 
можем оказаться в ситуации, когда 
выпускники со специализированным 
высшим образованием окажутся не 
востребованы. Спрашивается, за-
чем тогда внедрять новую систему 
обучения? 

Вопросы, которые вызывает по-
становление № 756, обсудили участ-
ники конференции УМС по геологии. 
Представители вузов сочли необхо-
димым закрепить в нормативных 
документах статус рекомендован-
ных профилей. Ведение их реестров 
должно быть поручено соответствую-
щим федеральным учебно-методи-
ческим объединениям.

Подытоживая: единство в отноше-
нии новой модели высшего образо-
вания пока не достигнуто. Определён-
ная позиция есть у Минобрнауки РФ, 
Ассоциации классических универси-
тетов, отдельных профильных вузов. 

Например, в начале 2026 
года Горный университет (Санкт-
Петербург) заявил о создании 
«Корпуса горных инженеров» как 
национального центра кадрового и 
научного обеспечения минерально-
сырьевого комплекса. Однако пока 
это скорее декларация, чем работа-
ющий механизм.

Возникает вопрос: как в услови-
ях неопределённости работать гео-
лого-географическому факультету 
и университету в целом? Отразится 
ли внедрение новой модели высшего 
образования на абитуриентах?  

Декан ГГФ отвечает уверенно:
– Для наших абитуриентов ничего 

не меняется. Вообще, я считаю, что 
любые реформы в образовании не-
обходимо проводить незаметно как 
для студентов, так и для работодате-
лей. Абитуриенты должны поступать 
в университет, чтобы получить каче-
ственное образование. А потреби-
тели нашей продукции – субъекты 
экономики РФ – должны получать 
хорошо подготовленных специали-
стов. Для Томского госуниверситета 
эта задача остаётся неизменной на 
фоне всех внешних пертурбаций.

Светлана ЧЕРНОЗУБЕНКО

На геологической практикеНа геологической практике
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ДРУЖБА НАРОДОВ: НОВЫЙ УРОВЕНЬ
Россия и Монголия намерены развивать сотрудничество в сфере 
геологического образования
С 29 июня по 5 июля в Республике Алтай прошла вторая Российско-Монгольская олимпиада 
юных геологов. Её организаторами выступили Министерство природных ресурсов и экологии 
РФ, Федеральное агентство по недропользованию и Национальная геологическая служба 
Монголии при поддержке Правительства Республики Алтай. 
Совместная работа в сфере геологических исследований уже более века объединяет учёных 
двух соседних государств – России и Монголии. Теперь это сотрудничество продолжает раз-
виваться на новом уровне: к нему присоединилась молодёжь. 
Впервые совместные соревнования начинающих исследователей недр состоялись в 2025 году 
в Улан-Баторе. Успех первой международной олимпиады подтолкнул организаторов к решению 
сделать её ежегодной.

ВСТРЕЧА НА БЕРЕГАХ 
КАТУНИ 
Для проведения соревнований 

была выбрана  база отдыха «Турсиб» в 
Чемальском районе. Комплекс постро-
ен в едином стиле среди Алтайских гор. 
Жилые строения выполнены из эколо-
гически чистого сибирского кедра. Тури-
стическая база находится на берегу реки 
Катунь, известной своими необычными 

бирюзовыми водами и экстремальными 
порогами для рафтинга.

Здесь в конце июня для участия в 
олимпиаде-2026 собрались по пять 
команд от каждой страны. Россию пред-
ставляли юные геологи из регионов 
Сибири и Дальнего Востока: Томской, 
Кемеровской и Иркутской областей, 
Забайкальского края, а также из Респу-
блики Алтай и Алтайского края (ребята 

из Барнаула и Горно-Алтайска объеди-
нились в сборную).

В монгольскую делегацию вошли 
пять лучших геологических команд из 
Улан-Батора и города Эрдэнэт. До на-
чала олимпиады её участники и их на-
ставники посетили Иркутский государ-
ственный университет.

– Символично, что знакомство 
с  Россией ребята из Улан-Батора и 
Эрдэнэта начали с Иркутского универ-
ситета, как и поколения студентов из 
Монголии, учившихся в нашей стране. 
Уверена, что олимпиада станет для всех 
участников незабываемым событием, 
– заметила Светлана ЛИПКИНА, 
старший преподаватель ИГУ, руково-
дитель проекта «Юный геолог».

Российско-Монгольская олимпиа-
да юных геологов началась 30 июня с 
вечера дружбы. Подростков и взрослых 
приветствовала замминистра природ-
ных ресурсов и экологии Республики 
Алтай Мария КАЗАНЦЕВА, которая 
пожелала участникам упорства и удачи, 
а судьям – справедливости.

Она напомнила, что 60 лет назад 
в алтайском селе Манжерок проходил 
русско-монгольский фестиваль «Друж-
ба – Найрамдал», и выразила надежду, 
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что нынешняя олимпиада тоже станет 
значимым событием в истории двух го-
сударств.

– В этой олимпиаде проигравших 
не будет. Вы уйдёте отсюда с новыми 
знаниями и, самое главное, с новыми 
друзьями. Пусть соревнования пройдут 
под лозунгом «Дружба народов», – ска-
зала Мария Казанцева.

Далее на сцену с приветствием 
вышел представитель аппарата прави-
тельства Монголии Дамбийсурэн Болд. 
Он поблагодарил организаторов за воз-
можность познакомить молодёжь с гео-
логией и привить практические навыки 
в этой важной науке.

Вечер дружбы сопровождался эт-
нической музыкой и современными 
хитами. Юные посланники двух стран в 
общем кругу исполнили танцы народов 
Алтая, России и Монголии.

В ПРОГРАММЕ –  
ВОСЕМЬ ЭТАПОВ 
Официальное открытие Российско-

Монгольской олимпиады состоялось 
1июля. Своё приветствие героям дня 
адресовал министр природных ресурсов 
и экологии России Александр КОЗ-
ЛОВ.

– Участники этой олимпиады – 
будущие разработчики минерально-
сырьевой базы своих государств. 
Впереди несколько дней насыщенных 
испытаний, новых открытий и прият-
ных знакомств. Основным достижени-
ем для вас станут полученные знания, 
накопленный опыт и друзья, которые, 
возможно, станут вашими коллегами 

в будущем, – отметил глава министер-
ства.

На церемонии открытия юных гео-
логов напутствовали заместитель гла-
вы Федерального агентства по недро-
пользованию Асламбек Гермаханов, 
председатель правительства Респу-
блики Алтай Александр Прокопьев и 
представители монгольской стороны. 
Торжественный парад участников от-
крыли победители первой олимпиады 
– команда «Кузбасс» (Кемеровский 
государственный университет).

Уже на следующий день начался 
напряжённый соревновательный про-
цесс. Жюри предстояло определить по-
бедителей в восьми дисциплинах: гео-
логический маршрут, палеонтология, 
минералогия и петрография, шлиховое 
опробование, гидрология, геофизика, 
организация полевой стоянки и основы 
техники безопасности. 

Судейскую комиссию возглавили 
гендиректор Института минералогии, 
геохимии и кристаллохимии редких 
элементов Игорь Спиридонов и про-
фессор Монгольского государствен-
ного университета Болд  Бат. 

В основе каждого испытания ле-
жат реальные рабочие процессы, ко-
торые на практике выполняют геоло-
ги. Сначала участники демонстрируют 
знание техники безопасности и уме-
ние оказывать первую медпомощь. 
Второе задание – организовать поле-
вую стоянку: установить палатку, раз-
жечь костёр и вскипятить на нём воду. 

Третий этап – уже геологический 
маршрут. Подростки должны сориен-

тироваться на местности, составить 
топографическую карту и, следуя по 
ней, взять образцы горной породы. 
Четвёртое задание включает гидро-
логические наблюдения, измерения 
и расчёты на реке. В испытаниях по 
шлиховому опробованию оценивается 
умение работать с промывочным лот-
ком и отбирать из него пробы. 

Ещё на нескольких этапах участ-
ники должны определить минералы, 
горные породы и палеонтологические 
ископаемые, а также выявить наличие 
нефти и газа в стволах скважин.

Добавим, что в качестве волонтё-
ров школьникам помогали студенты 
из Горно-Алтайского, Иркутского и 
Кемеровского госуниверситетов. 

ИЗ СИБИРИ  
И С ДАЛЬНЕГО ВОСТОКА
В олимпиаде-2026 приняли уча-

стие около ста юношей и девушек от 
14 до 18 лет из двух стран. У каждой 
из десяти команд свои особенности: 
различная учебная база, профессио-
нализм наставников, опыт участия всо-
ревнованиях и так  далее.

Так, сборная «Адамант» объедини-
ла подростков из Республики Алтай и 
Алтайского края. Кружок юных геоло-
гов в Горно-Алтайске начал работать 
в 1990-х, с тех пор через него прошли 
сотни ребят, многие из которых продол-
жили обучение в профильных вузах.

Школьники занимаются изуче-
нием основных геологических дис-
циплин, в летний период участвуют в 
экспедициях в горы. Собранный там 
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материал передаётся для обработки в 
камнерезную мастерскую ДЮЦ «Ада-
мант».

Движение юных геологов Горно-Ал-
тайска и Барнаула, а также соседних 
Новосибирской и Кемеровской обла-
стей поддерживают предприятия-не-
дропользователи: полиметаллический 
холдинг «Селигдар», камнерезный за-
вод «Аквинк» и другие.

Студенты-старшекурсники геологи-
ческого факультета ИГУ помогали го-
товиться к олимпиаде команде «Алтан 
Мундарга» (Иркутск). В течение года 
школьники слушали лекции, участво-
вали в практикумах, ходили в геологи-
ческие маршруты. Кроме того, ребята 
учились промывать шлихи на реке и 
работать на геофизическом оборудо-
вании. 

Особого упоминания заслуживает 
команда «Шибир», представлявшая 
Томскую область. Её названием стало 
монгольское слово, в переводе означа-
ющее болото, топкую местность. Дело 
в том, что базируются юные геологи в 
северном посёлке Новый Васюган, до 
которого от областного центра больше 
тысячи километров. Поездка до Томска 
на машине занимает 15–16 часов, а 
в плохую погоду может растянуться на 
сутки.

Команда юных геологов «Шибир» 
в сибирской глубинке была создана в 
2024 году на базе кружка, организо-
ванного педагогом местной школы. 
Поддержку ребятам и их наставникам 
оказывает Ассоциация «Научно-техни-
ческий центр инновационного недро-
пользования».

В РОССИИ ПОБЫВАЛИ 
ВПЕРВЫЕ
Монгольскую делегацию из пяти 

юношеских команд на олимпиаде воз-
главил директор Национальной геоло-
гической службы Намсрай Мунхбилэг. 

Одна из команд – «Эрдэнэт» – соз-
дана на базе горно-обогатительного 
комбината, который был построен в 
1984 году при поддержке Советского 
Союза. Добыча медной руды на одном 
из крупнейших в мире месторождений 
продолжается и сегодня. Комбинат и 
его город-спутник Эрдэнэт стали сим-
волом монголо-российского сотрудни-
чества. 

Команды «Муис-1» и «Муис-2» 
направил для участия в олимпиаде 
Монгольский государственный универ-
ситет, «Шутис» – Монгольский универ-
ситет науки и технологий.

Пожалуй, самой необычной сбор-
ной на II Российско-монгольской 
олимпиаде стал коллектив «Русский 
дом» из Улан-Батора. При поддержке 
федерального агентства «Россотруд-
ничество» эти девчонки и мальчиш-
ки с удовольствием поют и танцуют. 
А теперь они увлеклись геологией и 
впервые побывали в России.

Директор Российского центра 
науки и культуры в Монголии Вале-
рия КИЛЬПЯКОВА рассказала, 
что изначально детские творческие 
коллективы были приглашены для 
выступлений на концертах. Но ребята 
проявили активное желание участво-
вать в самих соревнованиях, хотя на 
подготовку у них был всего месяц. 

Сначала начинающие геологи 
прошли экспресс-обучение в Монго-
лии, а уже на Алтае приняли участие 
в одной из дисциплин – организации 
полевой стоянки. Восьмиклассница 
Баттумур Биндэрьяа поделилась: 
больше всего эмоций она получила 
от того, что смогла самостоятельно 
разжечь костёр. 

В целом этой творческой команде 
на Алтае понравилось всё: туристи-
ческая база, природные красоты и 
дружеская атмосфера. Тем более что 
олимпиада, конечно же, не ограничи-
лась только профессиональными ис-
пытаниями. 

Конкурсы рисунков и фотографий, 
спортивные игры, экскурсии, лекции 
и творческие кружки превратили про-
грамму в полноценную образователь-
ную лабораторию под открытым небом. 
Старшеклассники учились не только 
строить маршруты и «читать» камни, но 
и работать в команде, договариваться и 
находить общий язык. А это качества, 
без которых в практической геологии 
не обойтись.

ОЛИМПИАДА СТАНЕТ 
ЕЖЕГОДНОЙ 
Победители состязаний по ре-

зультатам всех восьми этапов стали 
известны 4 июля на торжественной 
церемонии закрытия II Российско-

Монгольской олимпиады юных гео-
логов. Итоговое заявление сделали 
главные судьи Игорь Спиридонов и 
Болд  Бат. 

«Золото» олимпиады в командном 
зачёте второй год подряд взяла кеме-
ровская сборная «Кузбасс». Второе 
место завоевала команда «Серебря-
ный край» из Забайкалья. Бронзовым 
призёром стала сборная «Адамант», 
включавшая ребят из Республики Ал-
тай и Алтайского края.

Независимо от места в турнир-
ной таблице все участники получили 
сертификаты и памятные подарки. 
Поздравляя победителей, представи-
тель Минприроды РФ Алексей ДЕ-
СЯТКИН заметил, что эти несколь-
ко дней стали для ребят настоящим 
праздником.

– Мы увидели не просто проверку 
знаний, а настоящую «битву умов» в 
полевых условиях. Все этапы, от гео-
логических маршрутов до защиты 
проектов, прошли максимально эф-
фективно. Обмен опытом между на-
шими странами оказался взаимно по-
лезным и продуктивным, – сказал он.

В свою очередь директор Геологи-
ческой службы Монголии Намсрай 
МУНХБИЛЭГ поблагодарил организа-
торов и пожелал школьникам упорства 
в достижении целей. 

На церемонии закрытия было при-
нято решение сделать российско-мон-
гольские состязания юных геологов 
ежегодными. В 2027 году олимпиаду 
вновь примет Улан-Батор. Таким обра-
зом, Россия и Монголия подтвердили 
намерение и дальше развивать со-
вместное геологическое образование 
и молодёжное сотрудничество.

Отдельной благодарности за орга-
низацию международного юношеско-
го форума заслуживает Федеральное 
агентство по недропользованию. Рос-
недра последовательно занимается 
геологическим образованием детей и 
подростков, помогает в подготовке и 
проведении олимпиад и слётов юных 
геологов. В своей деятельности Росне-
дра опирается на финансовую и орга-
низационную поддержку предприятий-
недропользователей, работающих на 
территории различных российских 
регионов.

Антонина ЛЕНСКАЯ 
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ДОБРАТЬСЯ ДО САМОЙ 
ГЛУБИНКИ 
Речные магистрали Обь-

Иртышского бассейна простираются от 
границы с Казахстаном до арктического 
побережья России. На этой огромной 
территории важное транспортное зна-
чение имеют притоки магистральных 
водных путей, позволяющие судам до-
ставлять грузы и пассажиров в глубинку. 
Именно такими перевозками занимает-
ся компания из Каргаска.

Теплоходы и баржи, принадлежащие 
ИП Косых, ходят по Оби и её притокам, 
охватывая территорию нескольких си-
бирских регионов. Основные водные 
пути – Чижапка, Парабель, Нюролька, 
Васюган, а также река Вах (по ней до-
ставляют грузы на промыслы Ханты-
Мансийского АО). 

– В  2025  году  навигационный пе-
риод прошёл благополучно, без замет-

ГЕОГРАФИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ –  
ОТ НОВОСИБИРСКА ДО САЛЕХАРДА
Более 30 лет судоходная компания, возглавляемая Иваном Косых, 
занимается речными грузоперевозками в сибирских регионах
Навигацию на Оби в Томской области обычно первой открывает судоходная компания из посёл-
ка Каргасок. Руководит им индивидуальный предприниматель Иван Алексеевич Косых, речник 
с многолетним опытом. Несмотря на официальный статус «ИП», его флотилия играет значимую 
роль в речной логистике региона. Кредо предприятия год от года остаётся неизменным: «Мы 
перевозим всё, что можно перевезти по реке».

ных скачков. Как всегда, наши суда пе-
ревозили  разнообразный ассортимент 
грузов: нефтегазовое оборудование, 
сыпучие материалы, лесную продукцию. 
Завершили навигацию в начале ноября, 
когда установилась минусовая темпера-
тура, – рассказал инженер флота Илья 
ПЕТРОВ.

Открытие сезона речных перевозок 
в Сибири проходит поэтапно, начиная с 
конца апреля, с учётом гидрологической 
обстановки. В 2026-м зима выдалась 
снежной, и запасы воды в реках весной 
оказались выше нормы. 

Флотилия Ивана Косых открыла на-
вигацию в начале мая. По большой воде 
теплоходы из Каргаска отправились на 
севера, чтобы вывезти свои баржи, ко-
торые зимой использовались для обу-
стройства переправ.  

К началу июля речники успели по-
бывать в Новосибирске, в Сургуте и, 

конечно, на севере Томской области. В 
частности, суда доставили необходимые 
грузы на нефтегазовые месторождения 
в Каргасокском и Парабельском райо-
нах. 

– Планы по перевозкам у компании 
намечены до окончания навигационно-
го периода. Как всегда, постараемся 
перевезти максимум грузов по боль-
шой воде, но сроки для этого невелики. 
Нынче летом погода стоит засушливая, 
и малые реки быстро обмелеют, – про-
должил Илья Петров. – С начала судо-
ходного периода мы перевезли около 
трети запланированных объёмов. И 
сейчас для нашего коллектива самое 
напряжённое время. 

Отметим: в навигацию 2025 года по 
Обь-Иртышскому бассейну было пере-
везено более 12 миллионов тонн грузов. 
Весомый вклад в итоговую цифру внес-
ла речная флотилия из Каргаска. 
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В ПУТЬ, НА ДАЛЬНИЕ 
ПРОМЫСЛЫ
Основу экономики Каргасокского 

района составляет добыча углеводо-
родного сырья. Поэтому практически 
с момента основания ИП Косых со-
трудничает с недропользователями, 
добывающими нефть и газ на севере 
Томской области и в ХМАО. Речники 
доставляют на отдалённые промыс-
лы преимущественно оборудование 
и запчасти для техники. 

Основными заказчиками судо-
ходной компании в нефтегазовой 
отрасли в разные годы были АО 
«Томскнефть» ВНК, ООО «Норд Им-
периал» и его «дочка» «Империал 
Фрак Сервис», буровая сервисная 
компания «Гранд», ООО «Восточная 
транснациональная компания», ООО 
«Нафтагаз-Бурение», сеть АЗС «Га-
зойл», ООО «Римера-Сервис».  

Партнёрские связи, наработан-
ные годами, помогают компании дер-
жаться на плаву. Особенно важно это 
оказалось в навигацию 2026 года, ко-
торую речники открывали в условиях 
топливного кризиса. 

– Дело не только в нехватке то-
плива, у нас были запасы, – поясняет 
собеседник. – Но топливо резко подо-
рожало, особенно на севере области. 
Перевозчики были вынуждены повы-
сить расценки на свои услуги, и наша 
компания – тоже. Понятно, что прито-
ку заказчиков это не способствовало.

Тем не менее, перевозки для до-
бывающих и сервисных компаний 
остаются в приоритете для ИП Косых. 
Хотя занимается предприятие и дру-
гими направлениями, включая вывоз 
лесной продукции. Лесозаготовка в 
северных районах ведётся в промыш-
ленных масштабах. Весной речники 
начинают вывозить заготовленный 
за зиму лес, а это десятки тысяч ку-
бометров.

Что касается нужд местного насе-
ления, ИП Косых продолжает достав-
лять в Каргасокский район древесный 
уголь. Этот экологически чистый вид 
топлива развозят по сёлам и дерев-
ням, где его используют для работы 
котельных (КПД у древесного угля 
выше, чем у обычных дров). Постав-
щик – компания из европейской ча-
сти России, с которой в 2026 году 
вновь заключён контракт.

ТЕПЛОХОДЫ,  
БАРЖИ И КАТЕРА
Напомним: основатель судоходной 

компании Иван Косых занялся речны-
ми перевозками в середине 1980-х. До 
этого он работал в подсобном хозяйстве 
Каргасокской геологоразведочной экс-
педиции, а после её распада выбрал для 
себя новый вид деятельности. 

Иван Алексеевич и несколько его 
друзей начинали с одного судна. По-
степенно росли объёмы перевозок, 
расширялась речная флотилия. В на-
стоящее время география ИП Косых 
охватывает основные водные транс-
портные артерии от Новосибирска до 
Салехарда. 

– Наш технический парк насчитыва-
ет десяток теплоходов и вдвое больше 
барж. Имеются и нефтеналивные суда, 
а к ним – необходимые лицензии для 
перевозки нефти и дизельного топлива. 
Нефтепродукты относятся к третьему 
классу опасности, поэтому их перевоз-
ки строго регламентируются, – отметил 
Илья Петров.  Также у компании есть не-
сколько катеров, предназначенных для 
перевозок при низком уровне воды. Их 
наличие даёт речникам определённое 
конкурентное преимущество. 

В Каргаске находится собственная 
ремонтная база ИП Косых, поэтому 
ремонт практически всей техники про-
изводится самостоятельно. Лишь от-
дельные виды работ выполняет компа-
ния-подрядчик, имеющая разрешение 
ФАУ «Российское классификационное 
общество». 

Ведётся ремонт в основном зимой, 
когда навигация завершена. В сезон, 
отправляя флот в многодневные рейсы, 
необходимо быть уверенным в полной 
исправности каждого судна.

– Чтобы не допускать простоев, в хо-
лодное время года мы строим по району 
зимники. Территория огромная, постоян-
ных дорог нет, так что это единственный 
способ бесперебойно доставлять грузы, 
– добавил Илья Петров. – Для этих це-
лей у компании есть своя вездеходная и 
погрузочная техника.

За последний год парк наземной тех-
ники пополнили, в частности, экскава-
тор и «КамАЗ»-вездеход. На некоторых 
теплоходах и катерах специалисты за-
менили двигатели и редукторы. Ну а при-
обретать новые суда пока нет необходи-
мости, флот укомплектован полностью.

ПРАЗДНИК  
ОТМЕЧАТЬ НЕКОГДА
День работников речного и морского 

флота в России приходится на первое 
воскресенье июля. Наш разговор состо-
ялся сразу после профессионального 
праздника, правда, отмечать его речни-
кам было некогда. В Каргаске на прико-
ле оставался один теплоход, остальные 
ушли в дальние рейсы. 

И сам Иван Алексеевич, и его 
коллеги подчёркивают: основа ста-
бильности компании – это опытный 
слаженный коллектив. В его составе и 
собственно речники, от капитанов до 
мотористов, и работники «наземных» 
специальностей. 

– В постоянном штате сейчас около 
20 квалифицированных сотрудников. В 
сезон навигации на перевозках занято 
порядка 40 человек, – пояснил Илья 
Петров. – Немалая часть работников – 
многопрофильные. То есть весной-ле-
том они капитаны судов, рулевые-мото-
ристы, а в зимний период переходят на 
вездеходную технику, на строительство 
зимников. Это позволяет людям полу-
чать зарплату регулярно, независимо 
от сезона. 

В коллективе немало опытных работ-
ников с многолетним стажем. Так, вме-
сте с создателем компании начинал хо-
дить по Оби Михаил Алексеевич Косых. 
С мостика он сошёл, но по-прежнему 
остаётся в команде. Кстати, сам Илья 
Игоревич – представитель речной ди-
настии, начало которой положил Иван 
Косых.

Немалый стаж имеют капитаны 
Андрей Чмеленко, Андрей Никаноров, 
Алексей Голешев, Василий Павлюк, 
Игорь Кулагин, Евгений Екимов. Заслу-
жили уважение и другие специалисты 
– Ирина Вавилова, Александр Сысо-
лин, Алексей Петягов. 

Сейчас штат укомплектован, однако 
компании не помешал бы приток моло-
дых кадров. Илья Петров говорит:

– Чтобы решить кадровую пробле-
му, даём объявления в СМИ, включа-
ем «сарафанное радио». Но ситуация 
остаётся непростой. Ведь случайного 
человека у штурвала теплохода не 
поставишь. Это большая ответствен-
ность – не только за грузы, но в первую 
очередь за людей, которые работают на 
судах и на берегу.

Антонина ЛЕНСКАЯ
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С ОПОРОЙ НА  
РЕАЛЬНЫЙ СЕКТОР
В настоящее время Томский по-

литехникум готовит специалистов по 
таким востребованным направлени-
ям, как машиностроение, электро- и 
теплоэнергетика, прикладная геоло-
гия, горное и нефтегазовое дело.

На очном и заочном отделениях 
техникума обучается порядка1600 
студентов. Учреждение имеет два 
филиала – в райцентрах Парабель 
и Александровское.

В ТРЕНДЕ – РАБОЧИЕ ПРОФЕССИИ
Томский политехнический техникум выиграл грант федерального 
проекта «Профессионалитет» 
В 2027 году ТПТ получит грант Министерства просвещения РФ в размере 100 миллионов 
рублей на создание образовательного кластера «Электротехническая промышленность». Ещё 
10 миллионов рублей на оснащение техникума выделит областной бюджет. Со своей стороны 
учебное заведение вложит в проект восемь миллионов рублей.

Во многом успех ТПТ обеспе-
чивает сотрудничество с предпри-
ятиями топливно-энергетической и 
машиностроительной отраслей, для 
которых требуются квалифицирован-
ные кадры среднего звена. 

Так, в 2022 году в рамках нац-
проекта «Образование» в политех-
никуме открылись три современные 
мастерские и учебный полигон «До-
быча нефти и газа». Их открытие 
стало возможным благодаря под-
держке нефтегазовых компаний, 
работающих на территории региона.

Новый образовательный кла-
стер за три года подготовит око-
ло 1150 высококлассных спе-
циалистов рабочих профессий 
– кабельщиков,электромонтёров, 
сварщиков, монтажников, сообщи-
ла директор ОГБПОУ «Томский по-
литехнический техникум» Оксана 
ЯГОДКИНА.

Федеральный проект «Професси-
оналитет» нацпроекта «Молодёжь и 
дети» направлен на модернизацию 
системы среднего профессиональ-
ного образования. Его главная цель 
– максимально приблизить подго-
товку студентов колледжей и тех-
никумов к потребностям реального 
сектора экономики и гарантировать 
их последующее трудоустройство.

В заявке на грант оговорён ряд 
условий. Одно из главных требова-
ний – наличие опорного предприя-
тия-работодателя, вместе с которым 
будут реализованы образователь-
ные программы.

– Для нашего техникума таким 
работодателем уже несколько лет 
является АО «Сибкабель». Это ве-
дущее предприятие машинострои-

тельной отрасли, которое выпускает 
электротехническую продукцию, – 
отметила Оксана Ягодкина. – По-
этому в 2026 году техникум подал 
заявку на «Профессионалитет» по 
отрасли «электротехническая про-
мышленность». И мы выиграли!

По условиям гранта необходимо 
софинансирование проекта со сто-
роны предприятия-партнёра. Также 
нужно указать, сколько выпускников 
по той или иной специальности уч-
реждение подготовит для опорного 
работодателя.

Оксана Викторовна добавила, 
что недавно у ТПТ появилось два 
новых промышленных партнёра 
– предприятия «Атом» и «Энерго-
сервисная компания». Оба специ-
ализируются на электроэнергетике 
и работают в основном в Северске. 

Наряду с Сибкабелем они примут 
участие в формировании целевого 
заказа на подготовку кадров, кадро-
вом обеспечении учебного процесса, 
в организации практики, а затем и в 
трудоустройстве выпускниковТПТ. 

– За счёт федеральных средств 
мы планируем оборудовать восемь 
специализированных зон, – про-
должила Оксана Ягодкина. – Они 
предназначены для лабораторно-
практических работ, испытаний 
кабельной продукции, работы с ин-
теллектуальными системами учёта, 
электрическими машинами и ап-
паратами и так далее. Кроме того, 
появится зона с имитационными и 
VR-тренажёрами. 

В списке, приложенном к заяв-
ке на грант, около 450 единиц обо-
рудования, которое предстоит за-
купить для оснащения аудиторий и 
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Кадры

лабораторий. Директор техникума 
уверена, что особой популярностью 
у студентов будут пользоваться 
VR-тренажёры для отработки ряда 
технологических операций, а также 
виртуальная лаборатория по высоко-
вольтным аппаратам.

Зона VR расположится на четвёр-
том этаже главного корпуса. Тяжело-
весные станки, которые используют-
ся на заводе, заменят виртуальные 
технологии обучения, моделирую-
щие реальные производственные 
процессы. 

Современной молодёжи такое 
наверняка понравится. Хотя, разуме-
ется, никто не отменяет занятий в 
мастерских по промышленной меха-
нике, монтажу, сварочным работам 
и другим направлениям.

ПОСЛЕ ПРАКТИКИ –  
НА ПРОИЗВОДСТВО
Реализация проекта в рамках 

«Профессионалитета» начнётся в 
2027 году. Оксана Ягодкина рас-
сказала:

– В заявке на грант, помимо про-
чего, нужно было подробно описать, 
на что планируется потратить сред-
ства и как будут оснащены учебные 
помещения. У наших ребят должны 
быть сформированы те професси-
ональные компетенции, которые 
необходимы сегодняшнему работо-
дателю. 

Есть и другой важный показатель 
– это обязательное заключение це-
левых договоров с предприятием. То 
есть уже при поступлении в ТПТ сту-
денты должны знать, где они будут 
работать по окончании техникума. 
Срок обязательной отработки уста-
навливает работодатель.

Оксана Викторовна считает, что 
для юношей и девушек это большой 
плюс. Тем более что предприятие мо-
жет назначать будущим специали-
стам дополнительную стипендию.

Также в условия гранта входит 
создание учебно-производственно-
го комплекса. Там студенты смогут 
получать первый профессиональ-
ный опыт и заработок уже во время 
учёбы. В техникуме УПК откроется в 
2027 году. Жаль только, что в кор-
пусах нет возможности расширить 
существующие площади, посетова-
ла директор. 

Ежегодно ТПТ выпускает около 
300 молодых специалистов; кон-
трольная цифра приёма– 375 че-
ловек. С 2027 года его сетевыми 
партнёрами станут индустриальный 
техникум и промышленно-гумани-
тарный колледж, где также будет 
вестись обучение по программам 
«Профессионалитета». Это позволит 
закрыть потребности опорных рабо-
тодателей по профильным специаль-
ностям, пояснила Оксана Ягодкина. 

Особенность «Профессионали-
тета» ещё и в том, что работодатель 
может влиять на процесс обучения 

в техникуме или колледже. Так, уже 
сегодня сотрудники являются чле-
нами государственной аттестаци-
онной комиссии и руководителями 
дипломных проектов; становятся 
наставниками студентов во время 
производственной практики.

Также в зависимости от специ-
фики производства с работодателем 
прорабатываются образовательные 
программы ТПТ. После вступления 
в «Профессионалитет» сотрудники 
предприятий будут включены в об-
разовательный процесс в качестве 
преподавателей и мастеров произ-
водственного обучения.

– Нередко случается, что наших 
выпускников сразу после окончания 
техникума приглашают на произ-
водство, где они проходили практи-
ку. То есть вместе с дипломами они 
получают направление от предпри-
ятия-работодателя, – подчеркнула 
директор.

СПЕЦИАЛИСТЫ  
ВЫСОКОГО УРОВНЯ
У Томского политехнического 

техникума богатая история. Её от-
счёт ведётся с сентября 1901 года, 
когда в Томске было основано пер-
вое коммерческое училище.

За 125 лет учебное заведение 
претерпело множество изменений, 
но во главу угла всегда ставились 
технические профессии. Студентов 
обучали землемерному, горному и 
маркшейдерскому делу, затем к ним 
добавились специальности, связан-
ные с машиностроением, энергети-
кой, металлургией.

Томский политехнический тех-
никум в его современном виде был 
сформирован в феврале 1996-го. 
Неизменно каждый год сотни студен-
тов получаютздесь дипломы, подкре-
плённые знаниями и практикой.

Оксана Ягодкина была назначе-
на на должность директора ТПТ в 
2024 году. До этого она проработа-
ла в сфере образования более 20 

лет, становилась победителем об-
ластного конкурса «Методист года» 
в СПО.

– Наш техникум – одно из луч-
ших образовательных учреждений 
не только Томской области, но и 
страны. И я действительно горжусь 
тем, что начальник областного де-
партамента образования Юрий Вла-
димирович Калинюк предложил мне 
его возглавить,– не скрывает Окса-
на Викторовна. – Вместе с нашим 
коллективом мы прикладываем все 
силы для того, чтобы сделать ТПТ 
ещё лучше. 

По словам директора, в технику-
ме работают высокопрофессиональ-
ные специалисты, преподаватели и 
мастера производственного обуче-
ния. 

Конечно, тон задают «возраст-
ные» мастера. Как правило, они ве-
дут профессиональные дисциплины. 
Опытные преподаватели в СПО бук-
вально на вес золота, поскольку в 
высших учебных заведениях их не 
готовят. Когда-то они пришли с про-
изводства, и полученные практиче-
ские навыки передают студентам.

Впрочем, приходят в коллектив 
и молодые сотрудники. Особенно 
Оксану Викторовну радует, что в 
их числе – выпускники техникума. 
Кто-то становится преподавателем 
после окончания вуза, а некоторые 
работают мастерами и параллельно 
получают высшее образование. 

Например, Дарья Магаева тре-
тий год является мастером произ-
водственного обучения. Окончив 
ТПТ, она прошла подготовку по пе-
дагогическому профилю, а сейчас 
параллельно учится в Томском по-
литехе. 

Дарья Александровна уже вос-
питала двух победителей регио-
нального этапа Чемпионата про-
фессионального мастерства. И это 
отличный показатель, считает Окса-
на Ягодкина.

Антонина ЛЕНСКАЯ
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РЕДКИЙ САМОРОДОКРЕДКИЙ САМОРОДОК
Два горнорудных региона – Урал и Алтай – Два горнорудных региона – Урал и Алтай – 
боролись за уникального специалистаборолись за уникального специалиста

Ровно 300 лет назад, в тот год, когда на Алтае было поло-
жено начало горному производству, на Урале в семье ма-
стерового родился человек, которому предстояло вписать в 
историю горнорудного дела одни из самых ярких страниц. 
Козьма Дмитриевич Фролов, одарённый от природы уни-
кальными способностями и обладавший удивительной трудо-
способностью, своими техническими изобретениями смог как 
увеличить производительность производства меди и серебра, 
так и облегчить нечеловечески тяжёлый труд горнозаводских 
рабочих. Он был новатором-гидротехником и толковым ру-
ководителем производства. Славу ему принёс построенный 
им на Алтае «могучий по размаху завод-автомат» – «несрав-
ненный образец инженерной мысли человека», как называли 
его потомки и современники К. Д. Фролова. Историк техники 
Виктор Данилевский подчёркивает, что  в мире «первыми 
предприятиями, в которых действовала система машин» были 
именно фроловские.

Имя Козьмы Фролова уже не 
раз упоминалось в очерках «Хроно-
графа», в частности, итоговый вы-
пуск прошлого года был посвящён 
250-летию его сына – Петра Козь-
мича Фролова, начальника Колыва-
но-Воскресенских заводов, продол-
жившего дело отца. Однако перечень 
добродетелей Фролова-старшего на-
столько велик, что, пожалуй, и сегод-
няшний очерк не сможет их раскрыть 
в полной мере. И всё же попытаемся  
чуть поближе узнать этого незауряд-
ного человека.

ИЗ УРАЛЬСКИХ  
МАСТЕРОВЫХ
Козьма Дмитриевич Фролов 

родился 29 июня (10 июля по но-
вому стилю) 1726 года на Урале, в 
Полевском заводе, в семье масте-
рового. Ещё в самом начале XVIII 
века в окрестностях его родного 
города местные крестьяне обнару-
жили медную руду. Необходимость 
собственного завода в Полевском 
возникла сама собой. Как отмечают 
уральские историки, «развернулось 

масштабное строительство: завод с 
кричным горном, плавильными пе-
чами и печами для обжига руд, руд-
ные амбары, вододействующие ме-
ханизмы и гидроустановки» (Сайт 
«Ратник»). Фролов рос буквально 
в нескольких десятках метров от 
заводской плотины и с интересом 
наблюдал, как действуют механиз-
мы. Колесо, которое помогало ис-
пользовать воду для промывки руды 
на заводе, казалось маленькому 
мальчику огромным. И чем больше 
Козьма наблюдал за тем, с какой 
лёгкостью вода вращает лопасти, 
тем глубже укоренялся его интерес 
к этой невиданной силе и возмож-
ностям её применения. Получается, 
что сама судьба определила жиз-
ненный путь К. Д. Фролова, с мало-
летства оказавшегося в эпицентре 

И сегодня  бесперебойно работает Змеиногорская плотина, созданная гениальным  Козьмой И сегодня  бесперебойно работает Змеиногорская плотина, созданная гениальным  Козьмой 
Фроловым. Сооружение это было гораздо более совершенным и прогрессивным, чем признанная Фроловым. Сооружение это было гораздо более совершенным и прогрессивным, чем признанная 
в Европе установка для водоснабжения дворцовых фонтанов Людовика XIV.в Европе установка для водоснабжения дворцовых фонтанов Людовика XIV.

На Берёзовских золотых промыслах Козьма Дмитриевич проработал 13 лет. Он многое 
успел сделать. А его идеи опережали время. Здесь он разработал новую технологию пере-
работки золотосодержащих руд, составил проекты сооружения огромных водоотливных 
штолен, которые дали бы  возможность открыть новые, богатые золотом жилы, осушить  
рудники от обильных грунтовых вод и пополнить  пруд водой. Проекты Фролова были 
одобрены, но осуществить их ему, кроме вассерштольни Цветной, не удалось. Развивать 
свои идеи автору предстояло в других местах. 

гидротехнического прогресса. Раз-
витию вододействующих механиз-
мов и гидросиловых установок он 
посвятит впоследствии всю свою 
жизнь.

Окончив местную арифмети-
ческую, а затем Татищевскую гор-
нозаводскую школу в городе Ека-
теринбурге, восемнадцатилетний 
Козьма в звании  «горного учени-
ка»,  а попросту говоря  – подмасте-
рьем, был отправлен на Берёзов-
ские золотые промыслы. «В первые 
годы своей трудовой деятельности 
Козьма Дмитриевич работал на 
сплаве, горняком на Гумешевском 
руднике, занимался разведкой же-
лезных и свинцовых руд по  рекам 
Чусовая, Урал и Белая, сначала в 
качестве простого рабочего, затем 
в  качестве руководителя рудоиска-
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Хронограф

тельной экспедиции, строил конные 
водоподъёмники на шахте», – пи-
шет алтайский историк Ю. А. Абра-
мова.  

Начинающий горный ученик  пу-
тём самообразования постоянно 
пополняющий свои знания, полу-
ченные в школе, проявлял незауряд-
ные способности и использовался 
на многих работах. В 1753 году его 
переводят в берггауеры – горные 
рабочие, и на него возлагают само-
стоятельные работы по разведке 
различных рудных и нерудных ис-
копаемых. Горный специалист Бе-
рёзовских золотых промыслов Д. 
Келлер, под началом которого тру-
дился Козьма Дмитриевич, разгля-
дел в юном работнике задатки буду-
щего мастера. Он характеризовал 
Фролова как наиболее понятливого 
из всех штейгеров. «Противо дру-
гих повнимательнее и паче всегда 
находится при действии машин и 
через сие знание держит машины 
в исправности». Отмечая способно-
сти Фролова по конструированию 
машин, Д. Келлер часто величал его 
кунстштейгером и хлопотал о при-
бавке ему жалования до 60 рублей 
в год (до 1757 года он получал 24 
рубля).

В  1751 году двадцатипятилет-
нему К. Д. Фролову было присвоено 
звание бергауэра (низший горный 
чин), спустя ещё шесть лет он стал 
унтер-штейгером, то есть младшим 
горным техником. А  буквально че-
рез год был уже штейгером – гор-
ным мастером, ведавшим подзем-
ными работами в руднике. Судя по 
всему, репутация у него была за-
видная – с мнением его считалось 
не только уральское начальство. 
А потому для решения возникших 
проблем с уменьшением добычи зо-
лота в Карелии императорское гор-
ное руководство выбрало именно 
Фролова. За четыре месяца работы 
на Воицком руднике (виданное ли 
дело?!) Козьма Дмитриевич сумел 
построить золотопромывальную 
машину, которая эффективно про-
работала до 1820-х годов.  

Командировка в Карелию не 
только подняла авторитет Фроло-
ва как мастера золотодобычи, но 
и обогатила его новыми планами и 
идеями, которые, кстати, уже вскоре 
смогли претвориться в жизнь. 

Вернувшись на Урал и получив 
назначение руководителем работ 
по добыче золота на Берёзовском 
руднике, Фролов, как сказали бы се-
годня, занялся техническим перево-
оружением производства. В 1760 
году Козьма Дмитриевич построил 
«по собственному изобретению 
промывальную машину, на которой 
вымывка золота производилась 
гораздо успешнее с уменьшением 
противу прежнего более двух тре-
тей рабочих и сбережением расхо-
дов до 3400 рублей» (из рапорта 

Д. Келлера). Слава кунстштейгера 
разнеслась далеко за пределами 
Берёзовских золотых промыслов. 
В 1762 году Фролов назначается 
бергмейстером по всем Екатерин-
бургским золотым промыслам. 

Козьма Дмитриевич был отнюдь 
не кабинетным начальником,   он 
находился в постоянном движении 
и поиске – предлагал новые мето-
ды горнозаводских работ, вводил 
новые технологии, открывал новые 
месторождения… Везде успевал. 

И ТАМ, И ЗДЕСЬ  
НУЖЕН!
О талантах молодого уральского 

гидротехника узнал и по достоин-
ству их оценил А. И. Порошин, ко-
торый был первым русским началь-
ником  Колывано-Воскресенских 
заводов – до него во главе алтай-
ской горнорудной промышленности 
стояли только иностранные специ-
алисты. Андрей Иванович обладал 
стратегическим мышлением и уме-
нием подбирать кадры для вопло-
щения в жизнь своих технических 
планов. («Хронограф» рассказы-
вал о деятельности А. И. Порошина 
в одном из номеров в 2023 году). 
Андрей Иванович должен был вы-
полнить задачу по увеличению вы-
плавки алтайского серебра, которое 
очень ценилось. Чтобы снизить не-
избежно увеличивающиеся транс-
портные издержки и одновременно 
увеличить производство металла, 
нужно было обеспечить обогаще-
ние руды на самом Змеиногорском 
руднике, который к началу 1760-х 
годов был почти не механизирован 
и держался в основном на мало-
производительном ручном труде. 
Использовался лишь один конный 
рудоподъёмник, а большинство 
старых подверхов пришли в негод-
ность.

 Для технического переоснаще-
ния Порошину позарез был нужен 
обер-штейгер Фролов! Начальник 
Алтайских гор добился назначения 

Козьмы Дмитриевича в Змеино-
горск. Однако уральцы не хотели 
отпускать столь ценного специали-
ста и затребовали его возвраще-
ния. Каждая из сторон доказывала 
Берг-коллегии, что без Фролова 
обойтись не может. По словам ал-
тайского писателя Александра Ро-
дионова, Порошин, негодуя на про-
волочки екатеринбургской горной 
канцелярии, в письме к сенату «об-
рушивал на весы справедливости 
увесистую гирьку»: уральские заво-
ды добывают в год какой-то пуд зо-
лота, а Колывано-Воскресенские – 
двадцать пудов. Да прибавьте сюда 
четыре сотни пудов серебра… Где 
нужнее Фролов?

 «Из-за К. Д. Фролова между 
двумя горными ведомствами – Ека-
теринбургской канцелярией и  Кан-
целярией Колывано-Воскресенских 
заводов, – отмечает Ю. А. Абрамо-
ва,  —  разгорелась настоящая борь-
ба. В течение двух лет они спорили 
о месте работы изобретателя, пока 
Екатерина II не определила его на 
Алтай, «ибо польза интересная тех 
заводов несравненная с Екатерин-
бургскими». 

ПРОЕКТЫ НОВАТОРА
Наконец 3 февраля 1763 года 

Фролов прибыл в Барнаул. Здесь 
познакомился с работой Барнауль-
ского сереброплавильного завода. 
Стоя на берегу и любуясь красотой 
могучей сибирской реки Оби, он в 
очередной раз утверждался в мыс-
ли, что великая сила воды способ-
на помочь людям в больших делах, 
если её правильно использовать. 

Вскоре Козьма Дмитриевич 
отправился на Змеиногорский 
рудник, который стал основным 
местом его деятельности. Как от-
мечал А. М.  Родионов, не просто 
складывались отношения Фроло-
ва с местным начальством, в част-
ности, с управляющим рудником 
И. Леубе. Пастор-саксонец, воз-
можно, считал, что в своём отече-

Модель рудообогатительной фабрики К. Д. Фролова
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стве не бывает пророков. Как бы 
там ни было, Фролов, уверенный в 
природной силе воды, сразу стал 
искать пути технического оснаще-
ния производственного процесса. 
Практически сразу, в марте 1763 
года, ему был пожалован чин ших-
тмейстера. Всего два месяца  – до 
наступления весны – было у Козь-
мы Дмитриевича на знакомство с 
рудником и обдумывание своего 
проекта. Это короткое время он ис-
пользовал сполна, дотошно изучая 
окрестности, рельеф местности, 
возможности водного потенциала. 
Приступив к строительству рудо-
обогатительной фабрики на  реке 
Корбалиха, Фролов использовал  и 
усовершенствовал опыт строитель-
ства механиком И. И. Ползуновым 
деривационных сооружений на 
реке Змеёвка. 

Используя крутое падение реки 
Корбалиха, К. Д. Фролов построил 
в  1763–1770  годах на  одном де-
ривационном (водоотводном) ка-
нале, без строительства большой 
плотины, четыре последовательно 
расположенных похверка – пред-
приятия для измельчения и  про-
мывки серебро- и золотосодер-
жащих руд. Одним потоком воды 
приводились в движение водяные 
колёса на каждом из предприятий. 
Обслужившая все заведения одно 
за другим вода отводилась обратно 
в реку. Процесс был организован 
так, что вместе с промывкой прово-
дилась и сортировка руды. 

Построив ещё ряд похверков 
на Семёновском и Змеиногорском 
рудниках, искусный гидромеханик 
создал целый  подземный каскад. 
На каждом из похверков он соору-
дил слаженную систему механиз-
мов, выполнявших технологиче-
ские операции, необходимые для 
обработки перерабатываемых ма-
териалов. Чуть позже он изобрёл 
и сортировочные верстаки, на ко-
торых можно было вести разбор 
руд по сортам без использования 
воды. Словом, уже в первом своём 
крупном проекте  на Алтае Козьма 
Дмитриевич проявил свой выдаю-
щийся дар изобретателя-гидротех-
ника. Однако сам он понимал, что 
сделано далеко не всё необходи-
мое и возможное, оставались ещё 

несовершенные ручные ворота и 
насосы, грунтовые воды заливали 
нижние горизонты рудника… В го-
лове механика-гидротехника рож-
дались новые проекты.

ВПЕРВЫЕ В МИРЕ
А между тем ситуация на Зме-

иногорском руднике обострялась, 
поскольку добыча сырья здесь 
«носила нерациональный, даже 
хищнический характер, когда вы-
нимались богатейшие руды,  а 
рудами среднего содержания, не  
говоря уже про убогие, заклады-
вались ходы, преграждая путь к 
начатым работам…» и тому подоб-
ное. Вода поднималась всё силь-
нее и сильнее, затапливая шахты. 
«Управляющий Змеиногорским 
рудником И. Леубе утверждал, что 
рудник исчерпан полностью, а на-
чальник заводов А. Ирман пред-
лагал сократить общее количество 
плавильных печей с 66 до 51, что 
привело бы к постепенной ликви-
дации горно-металлургической 
промышленности Алтая». (Ю. А. 
Абрамова).

Козьма Фролов понимал, как 
нормализовать ситуацию. В 1772 
году он подал хорошо выверен-
ный проект  механизации работ 
на Змеиногорском руднике. Но… 
О, сила бюрократической прово-
лочки! Лишь в декабре 1780 года 
на заседании Горного совета было 
решено начать на Вознесенской 
шахте Змеиногорского рудника 
строительство водовыливатель-
ной машины по проекту К. Д. Фро-
лова.

И вот 1 мая 1783 года случи-
лось событие, вошедшее в исто-
рию гидротехники. В  торжествен-
ной обстановке Вознесенская 
водоотливная машина  —  первая 
в  мире подземная деривационная 
установка с  водоналивным коле-
сом  — была приведена в действие. 
«Из пруда нижнего похверка на 
реке Змеевке вода подавалась на 
водяное колесо в Луговой штольне 
и сбрасывалась обратно в речку 
Змеевку Крестительской штоль-
ней, – описывает процесс Ю. А. 

Абрамова. –  Почти на всём своём 
протяжении деривационный канал 
был подземным, для чего исполь-
зовались старые выработки. Дере-
вянное водоналивное колесо диа-
метром 18 метров стало самым 
большим из всех действовавших 
водяных колёс России в то время. 
Вознесенская машина поднимала 
воду с  глубины 63  метра и  заме-
нила ранее построенные К. Д. Фро-
ловым конные водоподъёмники и 
десятки горных служителей, заня-
тых водоотливом. Вдоль стен Воз-
несенской шахты ступенями были 
расположены водоподъёмные на-
сосы, поршни которых двигались 
от штанг и  рычагов, сочленённых 
с  кривошипом вала водяного ко-
леса».

Однако у самого гидротехника 
торжество был неполным –  его 
проект 1772 года был намного 
более грандиозный, чем одна Воз-
несенская машина. В 1783 году 

«Кузьма Фролов на строительстве плотины». Художник Иван Харин, музей истории раз-
вития горного производства имени А. Демидова в Змеиногорске

Чертёж строений Змеиногорского рудника 
с показанием расположения водопрово-
дных штолен, каналов и водоотливных 
механизмов. Б/г. ЦХАФ АК. Ф. 50. Оп. 18. 
Д. 1738

В Змеиногорске  К. Д. Фролов развер-
нул свой потенциал новатора во всей 
полноте. Это коснулось многих областей 
горной техники, но наивысшие успехи 
связаны именно с созданными им ги-
дросиловыми установками. «Развивая 
идею деривации, впервые применён-
ную в России И. И. Ползуновым в 1754 
году при постройке пильной мельницы в 
Змеиногорске, Козьма Фролов соорудил 
деривационный канал. Взамен обычной 
тяжёлой и дорогой водоудержательной 
плотины К. Д. Фролов ввёл лёгкую, де-
шёвую водо-подъёмную плотину», – от-
мечается на официальном сайте Алтай-
ского края.
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Фролов подаёт новый проект ме-
ханизации Змеиногорского рудни-
ка, но его реализация вновь была 
отложена. 

Лишь  два года спустя при-
бывший по указу императрицы 
на Алтай член императорско-
го  Кабинета П. А. Соймонов с  
вновь назначенным начальником 
Колывано-Воскресенcких заво-
дов Г. С. Качкой проект оценили 
и утвердили. И началось строи-
тельство, руководил которым сам 
Козьма Дмитриевич. Через год 
была запущена первая часть под-
земного каскада Змеиногорского 
рудника. В 1786 году вместе с 

Вознесенским вступили в  строй 
ещё три водоналивных колеса: 
Преображенское и два Екатери-
нинских. Созданный К. Д. Фроло-
вым каскад гидротехнических 
сооружений на Змеиногорском 
руднике является одним из вели-
чайших достижений техники того 
времени. Резко возросли произ-
водительность и качество произ-
водства.  Там, где раньше было 
задействовано до 80 рабочих, 
теперь справлялся один механик.  
Фролов после механизации под-
земных работ на Змеиногорском 
руднике продолжил заниматься 
механизацией наземных сооруже-
ний. В  целом каскад гидротехни-
ческих сооружений, построенный 
на Змеиногорском руднике К. Д. 
Фроловым в 1783–1793 годах, 
представлял комплекс наземных 
и  подземных устройств, действо-
вавших от  приводимых в  движе-
ние одним потоком воды восьми 
водоналивных колёс. По  масшта-
бу, по типу сооружения, отмечают 
историки, установка К. Д. Фролова 
была в XVIII–XIX веках единствен-
ной в мире. Изобретения Фролова 
помогли рудничному хозяйству Ал-
тая повысить ежегодную добычу 
серебра до 670 с лишним пудов, а 
золота – до 21 пуда.

В сущности, Фроловым был 
организован под ключ самодо-
статочный завод-автомат. Ниче-
го подобного в мировой практике 
ещё не было. Будущий академик 
А. П. Карпинский выразил своё 
восхищение увиденным в Змеи-
ногорске такими словами:  «Кто 
посещал Змеиногорский рудник, 
тот, конечно, с удовольствием ос-
матривал производимые на оном 
работы, превышающие, кажется, 
силы человеческие, и механиче-
ские устройства, облегчающие тру-
ды рудокопателей при извлечении 
сокровищ из недр земных. Удив-
лённый путешественник спросит 
невольно: кем устроены в глубо-
ких храминах земли сии огромные 
колёса, каких не существует ни в 
одном из российских рудников; 

приводимые в движение водою, 
протекающей через длинные кана-
лы, высеченные в камне? Изобре-
татель сего механизма есть берг-
гауптман шестого класса Козьма 
Дмитриевич Фролов».

В  1790  году, несмотря на  
уже преклонный возраст и проше-
ния дать отставку ввиду слабого 
здоровья,  Фролов был назначен 
руководителем работ на всех руд-
никах Алтая. Лишь через восемь 
лет Кабинет удовлетворил просьбу 
Козьмы Дмитриевича об отстав-
ке. Весной 1800 года, приехав в 
Барнаул на  очередное заседание 
Горного совета, активным членом 
которого он оставался, К. Д. Фро-
лов умер. Его похоронили на На-
горном кладбище, на памятнике, 
установленном его сыном П. К. 
Фроловым, были начертаны сло-
ва: «Не вечно всё! Прохожий сам 
тому свидетель. Нетленны лишь 
одне заслуги, добродетель». 

 Своё дело К. Д. Фролов пере-
дал в надёжные руки – у него 
всегда было множество учеников 
и соратников, подготовке которых 
он уделял очень большое внима-
ние. Сам Козьма Дмитриевич си-
стематически изучал важнейшую 
современную ему литературу по 
вопросам механики, математики, 
горного дела, металлургии, эконо-
мике. Он имел собственную библи-
отеку и неустанно заботился о по-
полнении казённой Барнаульской 
библиотеки. Среди учеников К. Д. 
Фролова были и его собственные 
сыновья Павел, Пётр и Гавриил. 
Особенно крупным специалистом 
в области горного дела является 
средний сын Пётр Козьмич – гор-
ный инженер и изобретатель. А 
праправнучка (правнучка Гаврии-
ла Козьмича) Надежда Констан-
тиновна Крупская, напомним, 
прославилась не только тем, что 
была женой вождя революции, но 
и много сделала для российской 
системы образования – в этом она 
продолжила добродетельные тра-
диции рода Фроловых.  

Надежда Гончарова

В 70-е годы XVIII века Козьма Фролов разработал и внедрил огромную гидросиловую 
систему откачки вод и выдачи пород. Это была новая и на тот момент совершенная инже-
нерная идея. Сотни чертежей, текстов и рисунков предваряли этот колоссальный проект, 
выверенный до мельчайших деталей. За  огромные заслуги в  деле механизации Змеи-
ногорского рудника Козьма Дмитриевич Фролов в 1786 году был награждён орденом,  
произведён в обер-бергмейстеры и получил дворянский титул.

Бюст К. Д. Фролова в Барнауле

Хронограф

Было бы несправедливым видеть во Фролове только строителя гидроси-
ловых установок. Подавая проект Меллеру, он упомянул, что Леубе, предрекая 
скорую кончину руднику, ошибался. Подсчитав запасы, Фролов доказал: если 
добывать каждогодно по полтора миллиона пудов руды, то рудник безбедно 
может работать 73 года. «А если озаимствовать от прочих посторонних руд-
ников и руд змеиногорских доставлять по одному миллиону пудов, то продол-
жится на 111 лет с лишним». Теперь сопоставим две даты. Строки, где назва-
но 111 лет, написаны в 1783 году. Рудники (на время), а сереброплавильные 
заводы навсегда на Алтае закрылись в 1893 году. Такому долгосрочному и 
точнейшему(!) прогнозу Фролова относительно жизнеспособности рудников 
могут позавидовать и сегодняшние асы подсчёта запасов. Всего-то на один 
год (из 111) ошибся Козьма Дмитриевич!

Модель каскада гидротехнических соору-
жений, построенных по проекту Фролова
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